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知識と工夫，自ら鍛えた技術と技能

を最大限に注力してご希望に適った

商品（分析・解析結果）をお渡しす

る．自らが納得し，お客様に満足さ

れるものが出来上がったときほど嬉

しいものはない．また新たな発見や，

他では出来なかったことを可能にし

た時などまさに分析屋という職人の

喜びを感じる瞬間であろう．

一般の職人に対するイメージは，手

造りで効率が悪く遅れている，革新を

嫌い頑固で狭い範囲のことしかしない

人といったマイナスのイメージがある

一方，手造りで素晴らしい，常にこだ

わりをもった仕事に生き甲斐を求める

プロ，全体を理解して習得している人，

常に工夫し最上のものを求めてやまな

い人といったプラスのイメージもある．

ナノテクノロジーは次代を担う技術

として注目を浴びている．我が国にと

っても得意とする分野である．これら

の最先端の分野で職人が期待され，力

を発揮できる場が広がってきている．

職人の一般的なマイナスイメージ，す

なわち視野が狭く，技術面や専門分野

にとらわれて成果応用，総合化など全

体に目が向かない，理論に弱いといっ

たことが克服できたとき，職人的仕事

のやり方に対する社会的要請はますま

す増大するであろう．

体系的な知識を持ち，理論に立脚し

た総合的な判断力があり，修練を積ん

だ人間でなければできない仕事ができ

る，そんな職人たちによって21世紀

の産業日本を切り拓いていって欲しい

ものである．

いつまでも

続く梅雨空の

ように，国内

経済は産業空

洞化とデフレ

不況で一向に

晴れ間がみえ

てこない．産

業空洞化の本

質は，魅力ある新しい産業が生まれて

いないことにもある．日本産業とくに

製造業が国際競争に勝ち残り発展して

いくためには，高付加価値の新規需要

を開拓し，差別化された商品の供給を

図る，すなわちお客様を引き付ける魅

力ある新しいものを社会に提供するこ

とが必要である．また他に模倣されな

いで競争優位の状態を持続させていく

ことも必要である．魅力があって模倣

されない優れた技術というと「匠（た

くみ）の技（わざ）」，職人による仕事

を思い出す．

現在の不況下での若者の就職難がそ

の背景にあるかもしれないが，若者達

の間では大企業に入ってサラリーマン

になるよりも，むしろ特殊な技能を身

に付ける職人を目指す若者が増加して

きているという．職人とは，おもに手

先の優れた技術でものを作る職業のこ

とである．自分なりのホームグラウン

ドがあり，そこで己の限界を広げなが

ら無形の財産を築く人でもある．大工，

靴，陶芸などの技能を身に付けて職人

になることは，会社人生より自分が生

かせて格好が良いというあこがれもあ

るようだ．昨年実施された「親が望む

子供の職業」の調査結果でも１位の公

務員，2位のスポーツ選手，3位の医

師に次いで職人が第4位を占めた．約

10年前の調査では職人が15位であっ

たというから驚きである．

欧米から導入された現在の産業は，

分業化，規格化，量産化という近代的

技術体系に基づいた生活文化でもあっ

た．この近代化技術は我々に豊かな生

活を与えてくれたが，最近になって成

長優先による環境問題などの弊害に加

えて，分業化，規格化に潜む個性無視

の考え方の弊害なども問題として起こ

ってきている．これも若者達に職人と

いう仕事が見直されてきている一因か

もしれない．

日本経済の復活する道がいろいろ議

論されているが，いずれにしても，こ

れまでのやり方を根本から見直すこと

が必要である．ナノテクノロジーなど

の先端技術で，独自の技術と需要を開

拓することが有効な解決法であると言

われている．一般に技術が進歩すれば，

人間のやるべきことが機械やコンピュ

ーターに代替されると思われてきた．

しかし実際にはナノテクノロジーなど

最先端分野になればなるほど，人間で

なければ出来ないことが増えてきてい

る．専門的な能力と技術・技能を持つ

人が今後ますます重要な役割を果たし

ていくものと思われる．

私どもは分析サービス業であるが，

分析技術者も一種の職人であると考

えられないだろうか．大工の棟梁の

ようにお客様の希望を伺い，分析技

術のみに留まらない広範囲の技術・
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「医薬関連」をテーマにしたSCAS NEWS
2003-Ⅱをお届けいたします．2000年1月に発
行した2000-Ⅰでも医薬関連をテーマにして，医
薬分野で使われている分析化学的手法の紹介を行い
ましたが，本号では，より医薬分野に踏み込んでい
ます．
ディ・スリー研究所の堀江所長から医薬品開発に
おける薬物動態評価の重要性についてご提言いただ

編 集 後 記千葉事業所と愛媛事業所は，ISO
17025に基づく認定事業所で，
環境分野や化学工業製品分野な
どにおける特定項目の認定を受
けております．
千葉事業所の認定番号：JCLA1
愛媛事業所の認定番号：JCLA5

当社事業所はISO-9001およびISO14001の審査登録
も受けています．
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きました．神戸薬科大学の太田教授には，生理活性
物質を利用した臨床検査分析について解説していた
だきました．また，医薬関連の弊社技術の一部とし
て，微生物試験技術や薬物相互作用の予測について
紹介させていただきました．なお内容が専門的で医
薬分野以外の人には若干理解しづらいかもしれない
と懸念しています．今後ともご指導ご鞭撻を賜りま
すよう，よろしく御願い申し上げます．


